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แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

บริษัท มากุโระ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

ส่วนที ่1 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว…................................................นามสกลุ................................................................. 

เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท มากโุระ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โดย ณ วนัท่ี......................................................................................... 

ถือหุน้สามญัจ านวน..................................................หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ..................ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด  

อยู่บา้นเลขท่ี…................................ ถนน..…............................................ต าบล/แขวง...................................................... 

อ าเภอ/เขต…..................................... จงัหวดั…...................................หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ…..................................... 

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท างาน…................................................ E-mail (ถา้มี)................................................................ 

ส่วนที ่2 

ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

วตัถปุระสงค ์   เพื่อทราบ    เพื่อพิจารณา    เพื่ออนมุตัิ 

เหตผุลที่เสนอ / ประโยชนท์ี่คาดว่าบรษิัทจะไดร้บั (โปรดแนบเอกสารประกอบ ถา้มี) 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 

…................................................................................................................................................................................... 
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ทั้งนี ้ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลักฐานการถือครองหุน้ และเอกสารประกอบทั้งหมดถูกตอ้งทุกประการ  รวมถึง
ขา้พเจา้ (ทกุคน) ขอรบัรองว่าขา้พเจา้ (ทกุคน) มีการถือครองหุน้ (รวมกนั) เกินกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด 
ซึ่งเป็นไปตามที่มาตรา 80/28 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมถึงฉบับแกไ้ข) ก าหนด  
จึงลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 

                 ลงชื่อ……......................................................... ผูถื้อหุน้ 

            (........................................................................) 

              วนัท่ี........................................................... 

 

หมายเหตุ  เอกสารหลกัฐานท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งแนบพรอ้มแบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

1. หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย  ์หรือ หลกัฐานอื่นจากบริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย์ 
(ประเทศไทย) จ ากดั หรือ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

2. หลกัฐานการแสดงตน ไดแ้ก่ กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือ
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล ตอ้งแนบ
ส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามที่ไดล้งชื่อในแบบเสนอนี ้พรอ้มทัง้รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระการประชมุต่อคณะกรรมการ ผูถื้อหุน้รายแรกตอ้งกรอกขอ้มลู
ในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ใหค้รบถว้น และส าหรบัผูถื้อผูถื้อหุน้รายที่ 2 เป็นตน้ไป 
ใหก้รอกขอ้มูลเฉพาะในส่วนที่ 1 ของแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญประจ าปีผูถื้อหุน้และลงชื่อไว้เป็น
หลักฐานทุกราย และรวบรวมแบบฟอรม์และหลักฐานการถือครองหุน้พรอ้มเอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถา้มี)  ของ 
ผูถื้อหุน้ทกุราย และเอกสารประกอบการพิจารณาตามที่ก าหนดในแบบฟอรม์เป็นชดุเดียวกนั 

4. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายราย เสนอระเบียบวาระการประชุมมากกว่า 1 ระเบียบวาระ ผูถื้อหุน้ตอ้งกรอก
แบบฟอรม์ 1 แบบฟอรม์ต่อ 1 ระเบียบวาระ 

5. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการเปล่ียนค าน าหน้าชื่อ หรือนามสกุล ผู้ถือหุ้นจะตอ้งแนบหลักฐานการเปล่ียนดังกล่าวและ
รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. แนบเอกสารอื่น ๆ (ถา้มี) และรบัรองส าเนาถกูตอ้งทกุหนา้ 
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7. ผู้ถือหุ้นสามารถส่งแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  ทาง E-mail  Address  
ของเลขานุการบริษัท ที่ comsec@magurogroup.com ก่อนส่งตน้ฉบบั “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้” 

8. เอกสารตน้ฉบับตอ้งส่งมาใหถ้ึงบริษัท ภายในวันที่ 17 มกราคม 2568 เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัท พิจารณาตาม
หลกัเกณฑข์องบรษิัทต่อไป 

9. บริษัทจะตัดสิทธิผูถื้อหุน้ที่ใหข้้อมูลไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง ไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถว้น  และ 
ค าวินิจฉยัของคณะกรรมการบรษิัทใหถื้อเป็นท่ีสดุ 
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  กรุณาสง่ 

เลขานกุารบรษัิท 
บรษัิท มากโุระ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
1706/26 อาคารเซฟบ๊อกซ ์ออฟฟิศ หอ้งเลขที่ 8, 9, 10, 11 
ชัน้ที่ 2 ถนนพระราม 6 แขวงรองเมือง เขตปทมุวนั  
กรุงเทพมหานคร 10330 
 

(แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี) 
 

 
 


